
VERBALE DI DELIBERAZIONE N. 100
DELLA GIUNTA COMUNALE

PROVINCIA DI TRENTO

COMUNE DI NOVALEDO

Oggetto: BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI  PER ASSUNZIONE A TEMPO 
INDETERMINATO E A TEMPO PIENO ( 36 ORE SETTIMANALI)  DI UN COLLABORATORE 
CONTABILE  CATEGORIA C – LIVELLO EVOLUTO, 1^ POSIZI ONE RETRIBUTIVA.  NOMINA 
DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE.

L'anno duemilaventicinque addì ventisette del mese di 

novembre (27-11-2025) alle ore 18.15 nella Sala Giunta, a 

seguito di regolari avvisi, recapitati a termine di legge, si è 

convocata la Giunta Comunale.

PARERI
(art. 183 - 185 L.R.  03.05.2018, 

n. 2 e ss.mm..)

acquisiti agli atti sulla proposta di 
deliberazione:

PARERE Favorevole in ordine alla 
r e g o l a r i t à 
tecnico-amministrativa, espresso 
dal Responsabile di Servizio dott.ssa 
Silvana Iuni in data 27-11-2025

MARGON DIEGO IL SINDACO Presente
PACCHER EMANUELE IL VICESINDACO Presente
GIONGO MORENO L'ASSESSORE Presente
MANCUSO LAURA L'ASSESSORE Presente
PALLAORO LAURA L'ASSESSORE Presente

Presenti alla trattazione del punto in oggetto i Signori:
PARERE Favorevole in ordine alla 
regolarità contabile, espresso dal   
Responsabile Del Servizio Finanziario  
Antonella Rigo in data 27-11-2025

VISTO di regolarità contabile 
attestante la copertura 
finanziaria espresso ai sensi dell'art. 
187 L.R. 03/05/2018, n. 2 e ss.mm. 
dal Responsabile Del Servizio 
Finanziario  Antonella Rigo in data 
27-11-2025.

Partecipa IL SEGRETARIO COMUNALE REGGENTE  dott.ssa 
Silvana Iuni.

Il Presidente constatato legale il numero degli intervenuti, dichiara 
aperta la seduta per la trattazione dell'oggetto suindicato.
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OGGETTO: Bando di concorso pubblico per esami  per assunzione a tempo indeterminato e 
a tempo pieno ( 36 ore settimanali) di un collaboratore contabile  categoria c – 
livello evoluto, 1^ posizione retributiva.  Nomina della Commissione 
Giudicatrice. 

 

LA GIUNTA COMUNALE 

 

Premesso che: 

a)  con delibera giuntale nr. 77 di data 08.10.2025, dichiarata immediatamente eseguibile, è 
stato  indetto il concorso pubblico per esami per la copertura di un posto a tempo 
indeterminato e a tempo pieno ( 36 ore settimanali)   di un Collaboratore contabile cat. C 
livello evoluto  1^ posizione retributiva; 

b) Il relativo bando di concorso  prot. nr. 4719 di data 21.10.2025 , sul BUR N. 43 DD. 
22.10.2025 sull’albo telematico e sul sito istituzionale del Comune, nonché di inviarne con 
nota dd. 21.10.2025 prot. 4722 copia alla Regione, alla Provincia, a tutti i comuni della 
Comunità di Valle Valsugana e Tesino ed ai principali comuni della provincia, alle 
organizzazioni sindacali provinciali dei dipendenti degli enti locali, alle rappresentanze 
provinciali di enti ed associazioni preposti alla tutela delle categorie protette; 

c) entro il termine hanno presentato domanda n. 5 candidati, i quali sono stati ammessi alla 
selezione con determinazione del Segretario comunale n.50  dd. 25.11.2025; 

Rilevata la necessità di provvedere alla nomina della Commissione Giudicatrice, come previsto 
dall’art. 36 del vigente Regolamento Organico del Personale Dipendente il quale disciplina la 
composizione, la nomina ed il funzionamento della Commissione Giudicatrice di concorso stabilendo 
fra l’altro che “…Per ciascun concorso, fatta eccezione per quello al posto di Segretario comunale, 
per le prove selettive e per la formazione delle graduatorie concorsuali, è nominata di volta in volta, 
dal Segretario Comunale, una commissione giudicatrice composta: 
- dal Segretario comunale o da un Responsabile di Servizio secondo le disposizioni dello statuto, 

che la presiede; 
- da due a quattro esperti dotati di specifiche competenze tecniche rispetto alle prove previste dal 

concorso, aventi qualifica funzionale non inferiore a quella del posto in concorso se dipendenti 
da Pubbliche Amministrazioni, garantendo la presenza di ambedue i sessi, salvo oggettiva 
impossibilità…”; 

 

Visto inoltre l'art. 98 – comma 2 del Codice degli Enti Locali della Regione Autonoma Trentino – Alto 
Adige approvato con L.R. n. 2 del 3 maggio 2018 e ss. mm. e ii. in base al quale “Le Commissioni 
sono composte da tecnici esperti nelle materie di concorso, fra i quali si considerano anche i 
funzionari della regione e della provincia autonoma territorialmente competente. Non possono farne 
parte componenti degli organi politici, degli organismi sindacali e di rappresentanza dei dipendenti”; 

 

Visto altresì l’art. 112 – comma 1 - del Codice degli Enti Locali della Regione Autonoma Trentino – 
Alto Adige approvato con L.R. n. 2 del 3 maggio 2018 e ss. mm. e ii. il quale stabilisce fra l’altro che 
“Il Comune al fine di garantire pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso al lavoro ed il 
trattamento sul lavoro: a) garantisce la presenza di ambedue i sessi nelle commissioni di concorso”; 

 

Ritenuto che a presiedere la Commissione sia il Segretario comunale ai sensi dell’art. 37 del 
Regolamento Organico del Personale Dipendente; 

 

Dato atto che è stata acquisita la disponibilità alla nomina in qualità di componenti della 
Commissione giudicatrice da parte dei seguenti esperti: 
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 SARA DANDREA  Responsabile del Servizio Finanziario del Comune di Levico Terme, la quale 
è stata autorizzata dall’Ente di appartenenza con nota acquisita al prot.5370 dd. 25.11.2025; 

 ROBERTO OSS  Responsabile dell’Ufficio Finanziario dipendente del Comune di Civezzano  il 
quale  è stata autorizzato dall’Ente di appartenenza con nota determina segretarile acquisita al   
prot. 5418 dd. 27.11.2025; 

 

Ritenuto di nominare quale Segretaria della Commissione la Signora ANTONELLA RIGO – 
Collaboratore Contabile categoria C livello evoluto del Comune di Novaledo; 

 
Visto l’art. 36 del Regolamento organico del personale dipendente, il quale stabilisce che l’entità 
massima del gettone di presenza da attribuire ai componenti la Commissione non dipendenti 
dell’Amministrazione comunale che ha indetto il Concorso, spettano i gettoni di presenza nella 
misura stabilita per i consiglieri comunali, pari ad euro 44,00 = (dal 01.01.2023), ed il compenso 
dovuto agli esperti può essere maggiorato fino a quattro volte l’importo del gettone di cui sopra; 
 
Ritenuto di attribuire ai componenti esterni della Commissione un gettone di presenza pari a Euro 
132,00 a seduta, pari a tre volte l’importo del gettone di presenza spettante ai Consiglieri comunali, 
oltre alle indennità di missione e al rimborso delle spese di viaggio o dell’indennità chilometrica e 
alle spese per i pasti consumati dalla commissione stessa; 
 

Preso atto che, con riferimento all’art. 36 del Regolamento Organico del Personale Dipendente, ai 
componenti della Commissione dipendenti dei Comuni di Novaledo non spetta alcun compenso in 
quanto la procedura si svolgerà durante l’orario di lavoro; 

 

Verificato che, ai sensi del combinato disposto della L. 07.08.1990, n. 241 e dell’art. 7 del D.P.R. 
62/2013, non sussiste alcun conflitto di interesse, anche potenziale, ovvero causa di impedimento o 
di incompatibilità del sottoscritto all’adozione del presente atto; 

 

Visto lo Statuto del Comune e il Regolamento del personale; 

Visti gli atti di programmazione dell’attività dell’Ente, come risultanti da: 

✓ deliberazione del Consiglio comunale n. 26 dd. 19.12.2024, relativa all'approvazione della 
nota di aggiornamento al DUP (Documento Unico di Programmazione) 2025-2027, del 
Bilancio di previsione 2025-2027 e relativi allegati; 

✓ deliberazione della Giunta comunale n. 1 dd. 08.01.2025, dichiarata immediatamente 
eseguibile, con la quale è stato approvato il Piano Esecutivo di Gestione 2025-2027 – parte 
finanziaria; 

 
Ritenuto di dichiarare la seguente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi del 4° comma 
dell’art. 183 del Codice degli Enti Locali approvato con Legge Regionale 3 maggio 2018 n. 2 e ss. 
mm. e ii, al fine di procedere in tempi brevi all’espletamento della procedura e coprire nel più breve 
tempo possibile il posto a breve vacante; 
 
Rilevata la propria competenza ai sensi dell’art. 53 del Codice degli Enti Locali approvato con Legge 
Regionale 3 maggio 2018 n. 2 e ss. mm. e ii; 
 
Visti i pareri espressi preventivamente ai sensi dell’art. 185 del Codice Enti Locali, approvato con 
L.R. 03.05.2018 n. 2, sulla presente proposta di deliberazione: 
− dal Segretario comunale in ordine alla regolarità tecnico-amministrativa; 
− dal responsabile del Servizio finanziario in ordine alla regolarità contabile e copertura finanziaria; 
 

Con voti favorevoli unanimi espressi in forma palese 
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DELIBERA  
 
1. Di costituire, per le motivazioni in premessa esposte, la Commissione Giudicatrice per  il 

concorso pubblico per esami per la copertura di un posto a tempo indeterminato e a tempo pieno 
( 36 ore settimanali)   di un Collaboratore contabile cat. C livello evoluto  1^ posizione retributiva, 
come segue: 

a. dott.ssa SILVANA IUNI Segretario comunale reggente del Comune di Novaledo 
Presidente della Commissione Giudicatrice; 

b. dott.ssa SARA DANDREA  Responsabile del Servizio Finanziario del Comune di Levico 
Terme, la quale è stata autorizzata dall’Ente di appartenenza con nota acquisita al prot.5370 
dd. 25.11.2025; 

c. rag. ROBERTO OSS  Responsabile dell’Ufficio Finanziario dipendente del Comune di 
Civezzano  il quale  è stata autorizzato dall’Ente di appartenenza con nota determina 
segretarile acquisita al   prot. 5418 dd. 27.11.2025; 

 
2. Di nominare la Signora  rag. ANTONELLA RIGO, Collaboratore Contabile categoria C livello 

evoluto dipendente del Comune di Novaledo quale segretaria della Commissione di cui al punto 
1. 

 
3. Di stabilire in Euro 132,00 il gettone di presenza spettante ai membri esterni della Commissione 

giudicatrice, oltre alle indennità di missione e al rimborso delle spese di viaggio o dell’indennità 
chilometrica ed ai pasti consumati dalla commissione stessa;  

 
4. Di evidenziare che in base all’art. 36 del Regolamento Organico del Personale Dipendente, ai 

componenti della Commissione dipendenti dei Comuni di Novaledo non spetta alcun compenso 
in quanto la procedura si svolgerà durante l’orario di lavoro; 

 
5. Di impegnare la spesa derivante dal presente provvedimento, pari a presunti Euro 1.000,00= 

al capitolo 10123/3 del bilancio di previsione 2025-2027 che presenta la necessaria 
disponibilità. 

 
6. Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile, con separata ed unanime 

votazione, ai sensi dell’art. 183 comma 4 del Codice degli Enti Locali della Regione Autonoma 
Trentino Alto Adige, approvato con Legge Reg. 03.05.2018 n. 2, al fine di procedere in tempi 
brevi all’espletamento della procedura al fine di poter attingere dalla medesima in caso di 
necessità di coprire nel più breve tempo possibile il posto vacante. 

 
 

 

Ai sensi dell’articolo 4 della Legge provinciale 30 novembre 1992, n. 23, avverso il presente 
provvedimento sono ammessi i seguenti ricorsi:   
a) opposizione alla Giunta comunale entro il periodo di pubblicazione, ai sensi dell’art. 183, 
comma 5, della Legge Regionale 3 maggio 2018, n. 2 e s.m.i.; 
 b) ricorso al Tribunale amministrativo regionale di Trento entro 60 giorni, ai sensi dell’art. 29 
del D.Lgs. 2 luglio 2010, n. 104;  
c) ricorso straordinario al Presidente della Repubblica entro 120 giorni, ai sensi dell’art. 8 del 
D.P.R. 24 novembre 1971, n. 1199. 
I ricorsi b) e c) sono alternativi. 
In materia di aggiudicazione di appalti si richiama la tutela processuale di cui al comma 5) 
dell'art. 120 dell'Allegato 1) al D.Lgs. 2 luglio 2010 n. 104.  
In particolare il termine per il ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale è di 30 giorni e non 
è ammesso il ricorso sub c). 

 



DELIBERA GIUNTA COMUNALE
N. 100 del 27/11/2025

PROVINCIA DI TRENTO
COMUNE DI NOVALEDO

BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI  PER ASSUNZION E A TEMPO 
INDETERMINATO E A TEMPO PIENO ( 36 ORE SETTIMANALI)  DI UN 
COLLABORATORE CONTABILE  CATEGORIA C – LIVELLO EVOL UTO, 1^ 
POSIZIONE RETRIBUTIVA.  NOMINA DELLA COMMISSIONE GI UDICATRICE.

OGGETTO:

Il presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto come segue:

IL SINDACO IL SEGRETARIO COMUNALE REGGENTE
 MARGON DIEGO DOTT.SSA IUNI SILVANA

FIRMATO FIRMATO

Questo documento, se trasmesso in forma cartacea, costituisce copia dell’originale informatico firmato digitalmente, 
valido a tutti gli effetti di legge, predisposto e conservato presso questa Amministrazione (art. 3 bis D.Lgs. n. 
82/2005). L'indicazione del nome del firmatario sostituisce la sua firma autografa (art. 3 D.Lgs. n. 39/1993).
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