CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER L’ASSUNZIONE DI UN
COLLABORATORE CONTABILE 36 ORE SETTIMANALI

CATEGORIA C — LIVELLO EVOLUTO- 1" posizione retributiva

Domande per PROVA ORALE CONCORSO 04 DICEMBRE 2025

GRUPPO A — RAGIONERIA CONTABILITA’ PUBBLICA

RAGIONERIA CONTABILITA PUBBLICA

e Ragioneria, contabilita pubblica con particolare riferimento alla contabilita armonizzata
(d.lgs. 118/2011 ss.mm.ii.);

N. Quesito

A.1l | L'avanzo: determinazione , componenti ed utilizzo .

A.2 | Il riaccertamento dei residui attivi e passivi e la costituzione del fondo pluriennale vincolato.

A.3 | Le principali fonti di finanziamento delle spese di investimento e la loro contabilizzazione.




CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER L’ASSUNZIONE DI UN
COLLABORATORE CONTABILE 36 ORE SETTIMANALI

CATEGORIA C — LIVELLO EVOLUTO- 1" posizione retributiva

Domande per PROVA ORALE CONCORSO 04 DICEMBRE 2025

GRUPPO B — ELEMENTI DI NORMATIVA FISCALE

ELEMENTI DI NORMATIVA FISCALE

- Elementi di normativa fiscale, con particolare riferimento alla gestione del personale e
all'iva;

N. Quesito

B.1 | Le principali componenti della busta paga del dipendente comunale , distinzione tra
retribuzione fissa ed accessoria e la loro contabilizzazione.

B.2 | Quali sono le dichiarazioni fiscali che devono essere presentate dal Comune.

B.3 | Quali sono gli elementi essenziali di una fattura d’acquisto emessa nei confronti del Comune.




CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER L’ASSUNZIONE DI UN
COLLABORATORE CONTABILE 36 ORE SETTIMANALI

CATEGORIA C — LIVELLO EVOLUTO- 1" posizione retributiva

Domande per PROVA ORALE CONCORSO dd. 04.04.2025

GRUPPO C — CODICE ENTI LOCALI ED ALTRE MATERIE

CODICE ENTI LOCALI ED ALTRE MATERIE

- Ordinamento dei Comuni della Regione Trentino Alto Adige approvato con la Legge
regionale 3 maggio 2018, n. 2;

- Diritto amministrativo, con particolare riferimento agli atti e contratti degli enti locali
per acquisti di beni e servizi;

- Diritto di accesso, obblighi di pubblicita e trasparenza e protezione dei dati personali,
prevenzione della corruzione;

- Ordinamento del personale, responsabilita della pubblica amministrazione e
dipendenti pubblici e diritti e doveri dei pubblici dipendenti;

- Nozioni di diritto penale (delitti contro la P.A. e delitti contro la fede pubblica).

N. Quesito
C.1 | 1. ll/l1a candidato/a delinei la potesta regolamentare dei Comuni.
2. ll/la candidato/a illustri il principio generale di trasparenza, soffermandosi sugli
adempimenti operativi da espletare nella Sezione Amministrazione Trasparente nei Comuni.
C.2 | 1. Il/la candidato/a illustri le fasi del procedimento amministrativo soffermandosi sull’istituto
della comunicazione di avvio al procedimento e del preavviso di rigetto.
2. ll/la candidato/a parli dei diritti e dei doveri del pubblico dipendente.
C.3 | 1. ll/la candidato/a illustri gli strumenti a disposizione del Comune per I'acquisto di beni e

servizi, soffermandosi in particolare sul mercato elettronico della pubblica amministrazione.

2. 1l/la candidato/a delinei le differenze tra delibere e determine.




